REGIMENTO GERAL DO DEPARTAMENTO DE DESIGN - DeDESIGN

Fixa as normas de funcionamento do Departamento de Design - DeDESIGN com base no regimento
geral da UFPR, Regimento do Setor de Comunicagéao, Artes e Design - SACOD e resolugdes correlatas.

TiTULO|
Das disposig¢des preliminares

Art. 1° . O DeDESIGN é unidade do sistema comum de ensino e pesquisa e extensido do Setor de Artes,
Comunicagao e Design da Universidade Federal do Parana, e tem suas atividades disciplinadas pelo
presente Regimento, na forma disposta pela legislagao aplicavel.

Art. 2° . O DeDESIGN, em sua area especifica de atuacgao, destina-se a:
I) Dar suporte na formacgao de profissionais graduados/as e pds-graduados/as na area de Design;

Il) Dar suporte na formagao de pesquisadores/as pos-graduados/as, em nivel de mestrado e
doutorado, na area de Design;

Il) Desenvolver pesquisas na area de Design;
IV) Democratizar os conhecimentos da area de Design por meio da extensao;

V) Contribuir para a solugcdo dos problemas de interesse da comunidade, com a oferta de cursos,
estudos e servicos.

VI) Promover a educagao, o ensino, a cultura, a ciéncia, as artes e a cidadania.

TiTuLo Il
Da organizagdo do Departamento
Capitulo |

Da administracao do DeDESIGN

Art. 3° . — Sao 6rgaos de administragao do DeDESIGN:
[ Plenaria Departamental;
I Chefia.

Art. 4° . — No DeDESIGN havera uma Secretaria Administrativa, responsavel pela execucdo dos servicos,
subordinada a Chefia do Departamento e articulada com a Secretaria do Setor.

Art. 5° As coordenacgbes de cursos atendidas pelo DeDESIGN s&o:
1. Coordenacédo do Curso de Graduacgao em Design Grafico;

2. Coordenacgao do Curso de Graduagao em Design de Produto;

3. Coordenacao do Curso de Pos-Graduacado em Design.

Art. 6° — Séo 6rgaos consultivos do Departamento de Design todos os grupos de pesquisa formalizados e
ativos no CNPq.



Art. 7° — Sao grupos de pesquisa do DeDESIGN:
1. Floresta - design, biodiversidade e o mais-que-humano;
2. Design, cidades e outros dialogos;
3. Teoria e Histéria do Design e Atividades Projetuais

Art. 8° - Sao os laboratérios didaticos e de pesquisa do DeDESIGN:
1. Laboratdrio de Design de Sistemas de Informacéao - LabDSI;
Laboratério de Ceramicos - LabCeram;
Laboratério de Design e Mobilidade — DReAM Lab;
Laboratério Floresta — Design, Biodiversidade e o mais-que-humano — FLORESTA,;

Laboratério de Teoria e Histéria do Design — LabTHD;

Laboratério de Fotografia — LabFoto;
Laboratério de Madeira e Derivados — Lab.Madeira;

2
3
4
5
6. Laboratério de Experimentacio e Tecnologias em Design Grafico - Lab.ET;
7
8
9. Laboratério de Informatica - Lab. Informatica;

1

0. Laboratério Prototipa Design — Lab. Prototipa Design

Paragrafo unico: Os laboratérios possuem regimento proprio, aprovados na plenaria departamental e
registados no processo SEI N° 23075.057559/2025-08.

Secdo |

Da Chefia

Art. 9°. — O/A chefe e o/a Suplente de Chefe do Departamento serao ocupantes de cargos da carreira de
magistério em exercicio, eleitos/as em eleigdes diretas uninominais e secretas, por docentes, discentes e
corpo técnico-administrativo, nos termos do regimento Conselho Setorial, para um periodo de dois (2)
anos, podendo ser reconduzidos/as uma vez, sequencialmente.

§ 1° - O/A Chefe, nos seus impedimentos, sera substituido/a pelo/a Suplente de Chefe, e, na auséncia
deste/a, pelo/a docente do Departamento mais antigo/a no magistério da Universidade.

§2° - O/A Chefe e o/a Suplente de Chefe perderdo seus mandatos mediante voto secreto de 2/3 (dois
tercos) do grupo de docentes efetivos/as que compdem o Departamento, nas infragdes apuradas em
processo administrativo.

Art. 10° - O/A Chefe exercera o cargo em regime de tempo integral.

Art. 11°. Além de outras atribui¢des legais, compete a Chefia do Departamento:

I Administrar e superintender as atividades do Departamento;



Cumprir as determinagdes dos 6rgéos da administragao e cooperar com 0s servigos de ensino,

pesquisa e extensio;

v

\

\

Vi

VI

IX

X

Xl

Xl

Participar do Conselho Setorial;

Convocar e presidir as reuniées da Plenaria com direito inclusive ao voto de qualidade;

dar cumprimento e encaminhamento as determinacgées e decisdes da Plenaria Departamental;
Zelar pela eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensao;

Requisitar material permanente e de consumo;

Instaurar procedimentos e propor a aplicacdo de pena disciplinar.

Representar o Departamento perante os 6érgéaos da Universidade;

Administrar as finangas do Departamento;

Supervisionar a execugao dos projetos departamentais de pesquisa;

Supervisionar a distribuigdo dos encargos de ensino, pesquisa e extensdo entre membros/as

do Departamento, conforme regimento proprio;

XHI

XV

XV

Controlar a frequéncia de docentes e de servidores/as técnico-administrativos/as.
Designar comissdes

Aprovar "Ad Referendum” processos e assuntos que demandem urgéncia em sua execugao

Secaolll

Da Plenaria Departamental

Art. 12° — A Plenaria, 6rgao superior deliberativo e consultivo do Departamento, € integrada:

I
I
i
v

Pelo/a Chefe, como Presidente;
Pelo/a Suplente de Chefe;
Pelo corpo docente;

Por representantes do corpo discente indicados/as pelo Centro Académico, na proporgao de 1/5

(um quinto) do total de membros/as do Pleno (Chefe, Suplente de Chefe e Corpo docente), desprezada a

fragdo, com mandato anual, permitida a reconducgao;

\

Pelos/as técnicos/as administrativos/as.

§ 1° - Os/as professores/as substitutos/as tém participagcao facultativa, ndo sendo considerados/as
formalmente para estabelecimento de quérum.

§2° - Docentes que exercam fungdes administrativas com CD (Cargo de Direcdo) na administragao
central tém participagdo facultativa, ndo sendo considerados/as formalmente para estabelecimento de
quorum.

§3° - Os/as membros/as da plenaria devem comparecer as reunides departamentais e, nas suas faltas e



impedimentos, apresentar justificativa escrita, em conformidade com o Regimento Geral da UFPR,;

§4° A auséncia nao justificada em trés reunides consecutivas ou em cinco alternadas no periodo de um
ano implicara em manifestacio formal a instancia superior;

§°5- A representagdo discente sera indicada pelo Centro Académico de Design até a primeira reuniao
departamental do ano, através de oficio, com respectivos suplentes. Os/as representantes devem ser
alunos/as com matricula ativa.

§°6 - Perdera o mandato o/a representante discente que deixar de comparecer injustificadamente a 2
(duas) reunides consecutivas ou a 3 (trés) alternadas no transcorrer do ano letivo.

Art. 13° — Além de outras atribui¢cdes legais, compete a Plenaria:

I Homologar as eleicdes de Chefe e Suplente de Chefe do Departamento e propor sua destituigao,
apos conclusao de processo administrativo, mediante voto secreto de 2/3 (dois tergos) de seus/suas
membros/as;

Il Elaborar lista de nomes para comissdes julgadoras de concursos e provas de selegdo de pessoal
docente e apreciar os respectivos pareceres;

0l Propor a nomeacgao de docentes ou contrato de docentes visitantes e substitutos/as;

\Y Indicar, anualmente, representantes do departamento em todas as instancias onde ele deva ser
representado, observando a equidade na distribuicdo destas atividades de representacgéo.

\Y Aprovar, no final do ano letivo, a atribuicdo de encargos didaticos do ano seguinte, conforme
critérios préprios do DeDESIGN e dos regimentos da Universidade.

Vi Aprovar o planejamento de saida de docentes para atividades formativas, afastamentos para
eventos cientificos, visitas técnicas e trabalhos técnicos.

VI Aprovar os Planos Individuais de Trabalho (PITs);

VI Homologar projetos de pesquisa aprovados nos grupos de pesquisa e/ou no PPGDESIGN;

IX Aprovar projeto de pesquisa de docentes sem vinculo com o PPGDESIGN ou grupo de pesquisa;

X Aprovar projetos e programas de extensao;

Xl Aprovar a participagcao de docentes em projetos da UFPR com o setor publico ou privado, mediante

convénio, contrato, parceria ou descentralizagdo orgcamentaria.

Xl Criar comissdes de estudos para criagdo de cursos, elaboragao ou revisao de regimentos e avaliar
seus relatorios;

Xl Aprovar o Regimento do Departamento e, a seguir, submeté-lo a apreciagdo do Conselho
Setorial;

XIV  Elaborar e aprovar o planejamento da unidade.

Secaollll

Grupos e Projetos de pesquisa

Art.14° - Docentes em regime de Dedicagdo Exclusiva ou 40 horas do Departamento de Design devem



apresentar a cada cinco anos, pelos menos, projetos de pesquisa ou extencdo a Plenaria Departamental.

§ 1° - Os projetos de pesquisa de docentes vinculados/as ao PPGDESIGN poderdao ser avaliados
diretamente nesta instancia, tendo sua decisdo homologada pela Plenaria.

Capitulo Il

Das reunidoes

Art. 15° — Os 6rgaos colegiados somente se reunirdo com a maioria de seus/suas membros/as, e o
comparecimento tera carater prioritario sobre outras atividades.

Art. 16° — A convocacao para as sessoes sera feita por escrito, pelo/a chefe de departamento, podendo
ser através da secretaria do DeDESIGN, ou por iniciativa de pelo menos um tergo (1/3) dos/as seus/suas
membros/as, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, nela devendo constar
explicitamente a ordem do dia.

§1° - Os assuntos ndo constantes da ordem do dia poder&o ser discutidos, mas somente serdo decididos
mediante a concordancia da maioria (2/3) dos/as membros/as presentes.

§2- Caso seja necessario, o prazo de antecedéncia da convocacao pode ser reduzido a 24 (vinte e
quatro) horas, devendo a ordem do dia se limitar a decisédo e votagdo da matéria objeto da convocagao.

§ 3 — Nao poderao ser objeto de inclusdo de pauta processos que exijam avaliagdo de comissdo, como
criagéo e alteragdo de regimentos, afastamentos para cooperagao internacional, projetos que exijam
avaliagao prévia de outras instancias, como projetos de pesquisa e afastamentos para qualificagao, ou
processos que demandem indicagdo de relatoria, como projetos e programas de extensao entre outros.

Art. 17° — Verificada a presenga do numero legal de membros/as, o/a Presidente abrira a reuniao do
orgao colegiado;

Paragrafo unico — As sessdes serdo secretariadas por secretario/a administrativo/a do 6rgdo em reuniao,
ou, em carater excepcional, por membro/a do érgao colegiado designado pelo/a Presidente.

Art. 18° — Nas reunides ordinarias havera uma parte do expediente destinada a discussao e aprovacgao
das atas das sessdes anteriores do 6rgéo colegiado ainda ndo aprovadas, previamente encaminhadas,
bem como de comunicagdes, e outra relativa a ordem do dia, na qual serdo considerados os assuntos
em pauta.

§1 — Nao havendo reparo a ata, sera ela considerada aprovada e subscrita pelo/a Presidente, pelo/a
secretario/a e demais membros/as presentes;

§2 — Terminando o expediente, o/a Presidente fara a leitura da ordem do dia, iniciando a discusséo e
votagdo das demais questdes pela ordem da pauta.

Art. 19° — O/A Presidente podera designar relatores/as ou compor comissdes para emitirem pareceres
em processos ou requerimentos.

§ 1° — Os processos ou requerimentos serdo encaminhados aos/as relatores/as ou Presidentes de
comissodes, que terdo os pareceres discutidos e aprovados na sessao plenaria.

§ 2° - Sera obrigatéria a constituicio de comissbes no caso de afastamentos para cooperagao
internacional, criacdo ou alteragdo de regimentos internos e todas as demais previstas em regimentos
internos ou em resolugdes da UFPR.



§ 3° - Sera obrigatéria a designacao de relator/a na avaliacdo de projetos e programas de extenséo,
afastamentos para qualificagao, afastamento para aperfeicoamento, projetos de pesquisa e todas as
demais previstas em regimentos internos ou em resolugdes da UFPR.

§ 4° - Poderdo ser designados/as relatores/as ou componentes de comissdes entre todos os/as
membros/as da plenaria.

Art. 20° — Qualquer membro/a podera requerer o adiamento da discussdo pedindo vistas ao processo,
ficando obrigado a apresentar o seu voto até a sessdo seguinte, salvo prorrogagéo concedida pela
Plenaria.

Paragrafo unico — O regime de urgéncia aprovado pelo plenario impedira a concessao de vista dos autos,
a nao ser para o exame no recinto da plenaria e na prépria sessao.

Art. 21° — qualquer proposta de emenda devera ser feita por escrito, salvo quando desobrigada pela
plenaria.

Art. 22° — As deliberagbes serao tomadas por maioria simples de votos dos/as membros/as presentes,
ressalvados os casos regimentais ou legais em que seja exigido o voto de dois tercos (2/3) dos/as
membros/as.

Art. 23° — Para o processo de votagao, serdo observados os seguintes preceitos:

I votagdo secreta nos casos expressos em regulamentos, ou sempre que interessar a qualquer
membro/a;

Il nos demais casos a votagao sera simbdlica, podendo constar em ata o niUmero de votos contra e
a favor;

I qualquer membro/a podera consignar seu voto em ata;

\Y se algum/a membro/a requerer e a plenaria aprovar, a votacdo sera nominal,
\Y nenhum/a membro/a desimpedido/a podera recusar-se a votar;
VI qualquer membro/a desempedido/a podera se abster da votagcdo, mediante apresentacao

obrigatéria de justificativa;

VI o/a Presidente tera o direito também ao voto de qualidade.

Art. 24° — De cada reuniao dos 6rgaos colegiados lavrar-se-a ata, contendo:

[ a natureza da sesséao, local, data, hora e nome do/a Presidente;

I nome dos/as membros/as presentes e relagdo dos/as membros/as ausentes com a justificativa ou
ndo de suas faltas;

I discussao e votacao da ata da sessao anterior;

v 0 expediente;
Vv a descricdo da ordem do dia, declaragdes de voto e outros;
\ discussdes, propostas e outros, apds a ordem do dia.

Paragrafo Unico — as atas, tanto quanto este regimento e demais regimentos do DeDESIGN, sao



documentos publicos e ficarao disponiveis no sitio do departamento.

Capitulo Ill

Das eleigoes

Art. 25° - Para a escolha de Chefe de Departamento e Suplente de Chefe de Departamento, a elei¢ao
sera direta.

Art. 26° - Poderao concorrer as eleigoes para o preenchimento dos cargos de Chefe de Departamento e
Suplente de Chefe de Departamento, docentes da Carreira do Magistério Superior em exercicio.

Art. 27° - As eleicdes serdo realizadas por comissdo eleitoral composta pelo Setor de Artes,
Comunicagao e Design e deverdo ter representantes das trés categorias (docentes, técnicos/as e
discentes), vinculados/as ao DeDESIGN.

Art. 28° - Estdo aptos/as a votar docentes vinculados/as ao DeDESIGN (efetivos/as e substitutos/as,
exceto os/as em afastamento de todas as naturezas), discentes de cursos regulares de graduagao,
mestrado e doutorado atendidos/as pelo DeDESIGN; servidores/as técnico-administrativos/as com
lotacdo no Departamento.

§1° - Todas as eleigbes serao feitas por escrutinio secreto.

§2° - Serao considerados/as eleitos/as os/as candidatos/as que obtiverem o maior numero de votos.

§3° - A apuragéao das elei¢des sera feita pela Comisséao Eleitoral.

§4° - Da realizacdo de eleicdes lavrar-se-do atas, devidamente assinadas, com a indicacdo
individualizada dos resultados obtidos.

§5° - As listas serao encaminhadas a autoridade competente antes de extinto o mandato a preencher,
observados os prazos prescritos em lei, ou, em caso de vacancia, dentro dos trinta (30) dias
subsequentes.

Art. 29° — Da elei¢cao cabera recurso ao Conselho Setorial, no prazo de quarenta e oito (48) horas, sob
estrita arguicdo de ilegalidade, nas eleigbes para Chefe de Departamento e Suplente de Chefe de
Departamento.

Art. 30° — Sempre que houver empate, considerar-se-a eleito/a o/a mais antigo/a no exercicio do
magistério na Universidade.

Titulo IV
Do regime didatico-cientifico
Capitulo IV
Das disciplinas

Art. 31° — Entende-se por disciplina o ramo definido de conhecimentos correspondentes a um programa
desenvolvido em periodo de atividades determinado e em nimero de aulas prefixado.

Art. 32° — O Departamento mantera um elenco de disciplinas, aprovado pelo Conselho de Ensino,



Pesquisa e Extensao, nos niveis de graduagéo e pés-graduagao.

Art. 33° — As disciplinas de graduacao e pds-graduagao poderao ser ofertadas respectivamente a todos
os cursos de graduagao e pés-graduagao mediante solicitagdo das respectivas Coordenagdes de Curso.

Art. 34° — Por proposicao dos Colegiados de Curso ou de membro/a da plenaria departamental, apds
aprovacao da plenaria departamental, o/a Chefe do Departamento encaminhara ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao proposta de criagéo, alteragdo ou extingdo de disciplina.

Paragrafo unico — A proposta caracterizara cada disciplina por seu nivel e titulo, com ementa indicativa
do conteudo programatico, tipo de disciplina e respectiva duracao e carga horaria.

Art. 35° — O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino elaborado pelo/a respectivo/a
docente ou grupo de docentes, depois de aprovado pelo Departamento, sera submetido a apreciagao do
respectivo Colegiado de Curso.

Paragrafdo unico - Os programas das disciplinas serao encaminhados ao Departamento, com ou sem
modificagdes, com prazo adequado para apreciagéo pelo colegiado.

Art. 36° — Docentes do Departamento de Design ministrardo disciplinas para cursos de:

I Graduagao, abertos a matricula de candidatos/as que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente, e tenham sido classificados/as em concurso vestibular na UFPR ou Sisu — Sistema de
Selec¢ao Unificada - ou, em caso de ndo aprovados/as no processo seletivo, & possivel cursar disciplinas
isoladas;

I Pds-Graduacéo, abertos a matricula de candidatos/as diplomados/as em curso de graduacgao que
preencham as condi¢cdes prescritas em cada processo seletivo ou, em caso de nao aprovados/as no
processo seletivo, é possivel cursar disciplinas como aluno/a especial, mediante selecdo determinada
pelo PPGDESIGN;

I Extensdo e outros, de interesse local ou regional, abertos a candidatos/as que satisfagam as
condi¢des prescritas em cada caso.

Capitulo V
Das disposic¢odes finais e transitérias

Art. 37° - Revisbes regimentais podem ser propostas por comissdes constituidas especialmente para tal
fim e poderao ser aprovadas por maioria simples.

Art. 38° — Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pela Plenaria Departamental. Poderao ser
feitos sob consulta aos Regimentos de 6rgaos superiores.

Art. 39° — O presente Regimento entrara em vigor a partir de sua aprovagao pelo érgao competente da
Universidade.

Aprovado em plenaria departamental de 11 de novembro de 2025



