
 

  

 

   

 

SELEÇÃO DE BOLSISTA   

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 

Projeto: 

20 Anos de Cultura Viva – Projeto de Pesquisa e Formação 

Instituições envolvidas: 

Fundação Euclides da Cunha, Universidade Federal Fluminense (UFF), Universidade Federal 

do Paraná (UFPR) e Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (IPEA), com apoio da 

Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura (SCDC/MinC), por 

ocasião do projeto de pesquisa citado e do Consórcio Universitário Cultura Viva. 

2. RESUMO E PROPÓSITO DO PROJETO 

2.1 Contextualização e Motivação 

O projeto “20 Anos de Cultura Viva” insere-se no contexto de retomada e fortalecimento das 

políticas culturais no Brasil, especialmente no ciclo 2023–2026, marcado pela reativação de 

instrumentos estruturantes como a Política Nacional de Cultura Viva (PNCV) e a Política 

Nacional Aldir Blanc (PNAB). 

A execução desse projeto ocorre em um contexto em que se ampliam as demandas por 

monitoramento, avaliação e aperfeiçoamento de programas culturais relacionadas à Política 

Nacional Aldir Blanc (PNAB) e à Política Nacional de Cultura Viva (PNCV) no ciclo político 

2023-2026, bem como por análises mais robustas sobre a qualidade dos instrumentos de 

implementação e monitoramento das ações culturais no país. Nesse cenário, torna-se necessário 

produzir evidências técnicas e empíricas que contribuam para qualificar a formulação, a 

implementação e o acompanhamento de políticas públicas culturais. 

No âmbito desta Chamada Pública, a ênfase recai em análises quantitativas, tratamento de bases 

de dados e produção de insumos técnicos voltados à Política Nacional de Cultura Viva (PNCV). 

 

2.2 Objetivo Geral 

O propósito desta pesquisa aplicada é o desenvolvimento de estudos, análises e sistematizações 

de informações da PNCV. 

A pessoa selecionada nesta Chamada Pública atuará em atividades voltadas, entre outras, para: 

i) organização, tratamento, integração e análise de bases de dados administrativas e 

estatísticas relevantes; 



 

  

 

   

 

ii) produção de notas técnicas, relatórios, estudos e outros produtos analíticos; 

iii) participação em reuniões e seminários de trabalho; e 

iv) interlocução técnica com equipes do UFF/UFPR e IPEA para alinhamento de 

prioridades, escopo e produtos. 

As atividades abrangerão, em especial, a política de base comunitária (PNCV) em execução no 

período indicado através de inúmeros instrumentos (cadastro, financiamento via PNAB, 

programação e participação social). 

A pesquisa aplicada se baseará predominantemente em análise quantitativa e em ciência de 

dados, com uso de bases administrativas e estatísticas relevantes. 

 

3. OBJETO DA CHAMADA 

O presente Termo de Referência tem por objetivo selecionar 01 (um/a) bolsista de pós-

graduação (mestrando) para atuar em atividades de pesquisa aplicada com ênfase em 

análise quantitativa e ciência de dados, no âmbito do projeto por um período de 10 meses, 

com valor de R$ 2.450,00 (mensais).  

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS 

A pessoa selecionada para a modalidade deverá: 

• desenvolver estudos e análises sobre a PNCV, com base em evidências empíricas e 

literatura especializada; 

• apoiar a organização, sistematização e documentação de referências, dados, evidências 

e informações técnicas relevantes ao escopo do projeto e às entregas pactuadas na 

pesquisa; 

• contribuir para o desenho e a execução de análises quantitativas, com uso de métodos 

quantitativos e ferramentas estatísticas apropriadas; 

• colaborar na elaboração de produtos técnicos de maior complexidade analítica, em 

articulação com a coordenação e com a equipe do projeto; 

• apoiar tecnicamente a interlocução com equipes parceiras, quando necessário ao 

desenvolvimento das atividades e à consolidação de produtos; 

• participar de reuniões remotas e presenciais com a equipe do projeto e, quando 

pertinente, com equipes técnicas da SCDC; 

• colaborar na elaboração de produtos técnicos previstos no plano de trabalho, incluindo 

relatórios, notas técnicas, textos para discussão, apresentações e materiais de apoio; 

• participar de seminários, oficinas e eventos técnicos ou acadêmicos relacionados ao 

projeto, quando solicitado pela coordenação. 

 



 

  

 

   

 

RESULTADOS ESPERADOS 

Entre os resultados esperados, destacam-se: 

• fortalecimento da capacidade de pesquisa quantitativa e aplicada da equipe do projeto, 

incluindo rotinas e bases analíticas para os estudos; 

• apoio à entrega dos produtos pactuados no plano de trabalho, em especial: (i) estudos e 

notas técnicas sobre a PNCV; (ii) subsídios técnicos à SCDC em temas definidos em 

comum acordo; 

• melhoria da documentação, padronização e reprodutibilidade das rotinas de tratamento 

e análise de dados utilizadas nos estudos; 

• disponibilização de insumos técnicos para apresentações, seminários e demais ações de 

disseminação previstas no projeto. 

DURAÇÃO E CONDIÇÕES DA BOLSA 

• Duração inicial: 10 (dez) meses;  

• Possibilidade de renovação: mediante disponibilidade orçamentária;  

• Carga horária: 20 horas semanais;  

• Modalidade: bolsa de pesquisa (sem vínculo empregatício);  

• Local de atuação:  atividades híbridas conforme definição da coordenação. 

REQUISITOS PARA CANDIDATURA 

7.1 Requisitos obrigatórios 

• Graduação concluída há no máximo 2 anos em:  

o Estatística, ou  

o Ciências Sociais Aplicadas, ou  

o Ciências Exatas e da Terra;  

• Matrícula ativa em curso de mestrado na Universidade Federal do Paraná nas áreas de 

Estatística, Ciência Política, Comunicação ou Sociologia;  

• Experiência com métodos quantitativos e uso de ferramentas estatísticas apropriadas ao 

desenvolvimento de atividades de pesquisa aplicada;  

• Conhecimento em ao menos uma das linguagens: Python, R ou Stata;  

• Desejável experiência na elaboração de notas técnicas, relatórios e materiais de 

comunicação de resultados para gestores públicos. 

• Currículo Lattes atualizado;  

• Disponibilidade para dedicação de 20h semanais. 

 



 

  

 

   

 

CRITÉRIOS DE JULGAMENTO 

A seleção será realizada por meio de análise curricular e poderá incluir entrevista e/ou avaliação 

técnica, a critério da coordenação do projeto, com base nos critérios abaixo: 

7.1 Formação acadêmica e aderência ao perfil (até 15 pontos) 

• adequação da formação acadêmica às áreas indicadas nesta Chamada Pública; 

• coerência da trajetória formativa com o uso de métodos quantitativos; 

• compatibilidade do percurso acadêmico com as atividades previstas no projeto. 

7.2 Experiência em análise de dados e métodos quantitativos (até 25 pontos) 

• experiência comprovada em organização, tratamento e análise de bases de dados; 

• utilização de métodos quantitativos em atividades acadêmicas ou profissionais; 

• participação em projetos de pesquisa aplicada ou iniciativas correlatas. 

7.3 Domínio de ferramentas e linguagens de análise de dados (até 20 pontos) 

Será considerado o nível de domínio em ao menos uma das seguintes linguagens ou 

ferramentas: Python, R ou Stata, observando-se: 

• uso em atividades acadêmicas (nível básico); 

• aplicação em projetos de pesquisa ou análise de dados (nível intermediário); 

• autonomia na construção de rotinas analíticas, scripts e reprodutibilidade de análises (nível 

avançado). 

7.4 Produção técnica e capacidade de comunicação de resultados (até 15 pontos) 

• experiência na elaboração de relatórios, notas técnicas, artigos ou produtos analíticos; 

• clareza, organização e adequação da comunicação de resultados para públicos técnicos e/ou 

gestores públicos. 

7.5 Aderência temática ao campo das políticas públicas e/ou políticas culturais (até 10 

pontos) 

• experiência prévia ou interesse demonstrado em políticas públicas, com ênfase, quando 

houver, no campo da cultura, economia criativa ou gestão pública. 

7.6 Motivação e disponibilidade (até 5 pontos) 

• interesse demonstrado no projeto e na temática da pesquisa; 

• disponibilidade para o cumprimento das atividades previstas, incluindo atuação presencial. 

7.7 Entrevista e/ou avaliação técnica (até 10 pontos) 

Quando realizada, a entrevista e/ou avaliação técnica terá por objetivo aferir: 

• capacidade de raciocínio analítico; 

• domínio de conceitos e ferramentas pertinentes às atividades propostas; 

• habilidade de comunicação e articulação de ideias; 

• aderência ao escopo e às demandas do projeto. 

 



 

  

 

   

 

INSCRIÇÃO 

As inscrições deverão ser realizadas por meio de formulário eletrônico (link), com envio dos 

seguintes documentos: 

• Currículo Lattes (PDF);  

• Comprovante de matrícula no mestrado;  

• Histórico escolar da graduação e da pós-graduação;  

• Carta de motivação com a descrição das experiências que dialoguem com o 

requisito(máx. 2 páginas);  

• Documentos comprobatórios relevantes.  

Inscrições incompletas serão desconsideradas. 

PROCESSO SELETIVO 

O processo seletivo será composto por: 

1ª etapa – Análise curricular (eliminatória e classificatória) 

2ª etapa – Entrevista e/ou avaliação técnica (eliminatória e classificatória) 

 

CRONOGRAMA (SUGESTÃO) 

Etapa Período 

Publicação do edital 

 

08/04/2026 

 

Inscrições 08/04/2026 a 17/04/2026 

Análise curricular e convocação para 

entrevistas 

Até 23/04/2026 

Realização de entrevistas Entre 24 e 28/04/2026 

Resultado final Até 29/04/2026 

Início das atividades 01/05/2026 

 

DISPOSIÇÕES FINAIS 

• A bolsa não gera vínculo empregatício;  

• Casos omissos serão resolvidos pela coordenação do projeto;  

• O edital poderá ser ajustado conforme necessidades institucionais;  

• A participação implica concordância com todas as regras estabelecidas. 

https://forms.gle/17SLa7SYuMrC9GfU8
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