Regimento geral do Departamento de Comunicacédo Social

Fixa as normas de funcionamento do Departamento de Comunicacdo com base no regimento
geral da UFPR, Regimento do Setor de Comunicacéo, Artes e Design e resolugfes correlatas.

TITULO |
Das disposi¢fes preliminares

Art. 1° . O DECOM ¢é unidade do sistema comum de ensino e pesquisa e extensdo do Setor de
Artes, Comunicacdo e Design da Universidade Federal do Parana, e tem suas atividades
disciplinadas pelo presente Regimento, na forma disposta pela legislacéo aplicavel.

Art. 2° . O DECOM, em sua area especifica de atuacao, destina-se a:

1) Dar suporte na formacgéo de profissionais graduados e pds-graduados (especializacdo) na
area de comunicacao;

I) Dar suporte na formacdo de pesquisadores pés-graduados, em nivel de mestrado e
doutorado, na &rea de comunicacgéao;

IIl) Desenvolver pesquisas na area de ciéncias da comunicacao;
IV) Democratizar os conhecimentos da area de comunicacao através da extenséao;

V) Contribuir para a solucdo dos problemas de interesse da comunidade, com a oferta de
cursos, estudos e servicos.

VI) Promover a educacdo, o ensino, a cultura, a ciéncia, as artes e a cidadania.

TiTuLo 1l
Da organizacdo do DECOM
Capitulo |
Da administracdo do DECOM
Art. 3° . — S&0 6rgaos de administragdo do DECOM:
I Plenaria Departamental;
Il Cémara Departamental;

1 Chefia.

Art. 4° . — No DECOM haverd uma Secretaria Administrativa, responsavel pela execucédo dos
servicos, subordinada ao Chefe do Departamento e articulada com a Secretaria do Setor.

Art. 5° — S&o orgaos consultivos do Departamento de Comunicacdo todos os grupos de
pesquisa formalizados e ativos no CNPg.



Art. 6° — S&80 grupos de pesquisa do Decom:

1) GEPETE - Grupo de Estudos, professor, escola e tecnologias;

2) ECOEP - Estudos sobre Comunicacao Organizacional: estratégias e processos;
3) GEl - Grupo de Estudos da Imagem

4) CEL - Comunicacao Eleitoral;

5) GCEORG - Comunicacao, Educacao e Organizacoes;

6) MEDUC - Midia, Linguagem e Educacéo;

7) NECOMGRAF - Nucleo de Estudos de Comunicacao Gréfica;

8) ECCOS - Estudos em Comunica¢édo, Consumo e Sociedade;

9) CLICK - Comunicacao e Cultura Ciber;

10) CULT - Comunicacgéo, Sociedade e Cultura.

Art. 7° — S&o projetos de extensdo permanentes do Decom:
1) NCEP - Nucleo de Comunicacéo e Educacéo Popular;
2) Arte em Video na Universidade.

Art. 8 — S0 projetos experimentais permanentes do Decom:
I) Prattica — Agéncia de Relac¢des Publicas;
I) Agéncia Experimental de Publicidade de Propaganda;
III) Jornal Laboratdrio;
IV) Anuério de Criacao Publicitaria Ponto Pasta.

Paragrafo Unico: estes projetos experimentais terdo regimento proprio, aprovados pelos
respectivos colegiados de curso e terdo coordenadores e vices, se for o caso, indicados pelo
colegiado de curso especifico.

Secéo |
Da Chefia

Art. 9° . — O chefe e o Suplente de Chefe do Departamento serdo ocupantes de cargos da
carreira de magistério em exercicio, eleitos em elei¢cdes diretas uninominais e secretas, por
professores, alunos e corpo técnico-administrativo, nos termos do regimento Conselho Setorial,
para um periodo de dois (2) anos, podendo ser reconduzidos uma vez, sequencialmente.

§ 1° - O Chefe, nos seus impedimentos, serd substituido pelo Suplente de Chefe, e, na
auséncia deste, pelo professor do Departamento mais antigo no magistério da Universidade.

§2° - O Chefe e o Suplente de Chefe perderéo seus mandatos mediante voto secreto de 2/3
(dois tercos) dos docentes efetivos que compdem o Departamento, nas infrag6es apuradas em
processo administrativo.

§3° - O Chefe exercera o cargo em regime de tempo integral.



Art. 10°. Além de outras atribuicdes legais, compete ao Chefe do Departamento:
I Administrar e superintender as atividades do Departamento;

Il Cumprir as determinacdes dos érgaos da administracédo e cooperar com 0s servicos de
ensino, pesquisa e extensao;

1l Apresentar ao Diretor do Setor o relatério anual das atividades do Departamento;
\ Participar do Conselho Setorial;

\Y Convocar e presidir as reunifes do Plenario e da Camara Departamental, com direito
inclusive ao voto de qualidade;

VI Zelar pela eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensao;

Vil Requisitar material permanente e de consumo;

VIl Instaurar procedimentos e propor a aplicagédo de pena disciplinar.

IX Representar o Departamento perante os érgaos da Universidade;

X Administrar as financas do Departamento;

Xl Supervisionar os planos dos cursos de aperfeicoamento, especializacdo e extenséo;

Xl Supervisionar a execuc¢do dos projetos departamentais de pesquisa;

Xl Supervisionar a distribuicdo dos encargos de ensino, pesquisa e extensdo entre os

membros do Departamento, conforme regimento préprio;

XV Controlar a frequéncia dos docentes e dos servidores técnico-administrativos.

Secéo I

Da Plenéria Departamental

Art. 11 — A Plenéria, érgao superior deliberativo e consultivo do Departamento, é integrada:
I Pelo Chefe, como Presidente;

1 Pelo Suplente de Chefe;

1l Pelo corpo docente;

\ Por representantes do corpo discente indicados pelo Centro Académico, na proporgao
de 1/5 (um quinto) do total de membros do Pleno (Chefe, Suplente de Chefe e Corpo docente),
desprezada a fragdo, com mandato anual, permitida a reconducéo.

§ 1° - Os professores substitutos tém participacdo facultativa, ndo sendo considerados
formalmente para estabelecimento de quérum.

8§2° - Os professores que exercam fun¢des administrativas com CD (Cargo de Direcdo) na
administracdo central e os professores com dedicacdo parcial (20h) tém participacéo
facultativa, ndo sendo considerados formalmente para estabelecimento de quérum.



83° - A representacgdo discente sera indicada pelo Centro Académico de Comunicagdo Social
até a primeira reunido departamental do ano, através de oficio, com respectivos suplentes. Os
representantes devem ser alunos (as) com matricula ativa.

§4° - Perderd o mandato o representante discente que deixar de comparecer injustificadamente
a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 3 (trés) alternadas no transcorrer do ano letivo.

Art. 12 — Além de outras atribuic6es legais, compete a Plenaria:

|- Homologar as elei¢cdes do Chefe e Suplente de Chefe do Departamento e propor sua
destituicdo, apds conclusdo de processo administrativo, mediante voto secreto de 2/3 (dois
tercos) dos seus membros;

Il - Indicar representantes nos Colegiados de Cursos atendidos pelo Decom e na Camara
Departamental;

I - Elaborar lista de nomes para comissées julgadoras de concursos e provas de sele¢céo
de pessoal docente e apreciar 0s respectivos pareceres;

IV - Propor a nomeacéo de professores ou contrato de professores visitantes e substitutos;

V- Indicar, anualmente, os representantes dos departamentos em todas as instancias
onde ele deva ser representado, observando a equidade na distribuicdo destas atividades de
representacao.

VI - Aprovar, no final do ano letivo, a atribuicdo de encargos didaticos do ano seguinte,
conforme critérios proprios do Decom e dos regimentos da Universidade.

VII - Aprovar o planejamento de saida de professores para atividades formativas.

VIII - Indicar todos os membros, dentre 0os seus membros, da cAmara departamental.

IX — Aprovar os Planos Individuais de Trabalho (PITs);

X — Homologar projetos de pesquisa aprovados nos grupos de pesquisa e/ou no PPGCom;

XI — Aprovar projeto de pesquisa de professores sem vinculo com o PPGCom ou grupo de
pesquisa;

Xl - Aprovar projetos e programas de extensao;
XIII — Criar comiss8es para avaliar pedidos de redistribuicdo de professores;

XIV — Criar comissfes de estudos para criagdo de cursos, elaboracéo ou revisdo de regimentos
e avaliar seus relatorios;

N

XIV Aprovar o Regimento do Departamento e, a seguir, submeté-lo a apreciacdo do
Conselho Setorial;

XV Elaborar e aprovar o planejamento da unidade.

Secéo Il

Da Camara Departamental



Art. 13 — A Céamara Departamental é o6rgao deliberativo e consultivo do Departamento,
constituida:

| Pelo Chefe, como Presidente;
Il Pelo Suplente de Chefe;

1l Por um representante de cada Nuicleo Docente Estruturante (NDE) de cursos
majoritariamente atendidos pelo Departamento;

IV — Por um representante do programa de pés-graduacéo (PPGCom);
V — Por representantes do Decom nos conselhos setoriais de pesquisa e de extenséo;
VI — Por um representante dos técnicos, eleitos entre seus pares;

VIl - Por representantes do corpo discente indicados pelo Centro Académico, na proporcao
de 1/5 (um quinto) do total de membros da Camara, desprezada a fracdo, com mandato anual,
permitida a reconducéo.

Art. 13 — Compete a Camara Departamental:

I Elaborar normas de trabalho, distribuindo entre os membros do Departamento os
encargos de ensino, pesquisa e extensao;

Il Elaborar a proposta orcamentéria do Departamento;

1l Elaborar os planos de ensino, atendidas as diretrizes fixadas pelos Colegiados de
Curso, e propor a inclusdo, modificacdo ou exclusdo de disciplinas;

Y] Aprovar a escala anual de férias de docentes e servidores;

\% Instituir programacédo supletiva para recuperacdo de alunos, bem como tratamento
excepcional nos casos previstos em lei;

VI Decidir sobre revisdo de prova, na forma estabelecida por este Regimento;

Vi Aprovar os planos dos cursos de aperfeicoamento, especializacdo e extenséo,
vinculados ao Departamento;

VIII — Aprovar eventos e cursos de extensao;
IX - Aprovar prorrogacdes de validade de concursos e testes seletivos;

X — Aprovar bancas para testes seletivos de professores substitutos, bem como homologar os
resultados;

XI — Aprovar afastamentos para eventos cientificos, visitas técnicas e trabalhos técnicos;

XII — Aprovar autorizagBes para participacdo de professores em projetos da UFPR com o setor
publico ou privado, mediante convénio, contrato, parceria ou descentralizagdo orgamentaria.

Xl — Constituir banca ou nomear professor para aplicar exame de adiantamento de
conhecimento ou aproveitamento de conhecimento, quando aprovado pelo colegiado.

Secéo IV



Grupos e Projetos de pesquisa

Art.15 - Os docentes em regime de Dedicacdo Exclusiva ou 40 horas do Departamento de

Comunicacdo devem apresentar a cada dois anos, pelos menos, projetos de pesquisa a
Plenéaria Departamental.

§ 1° - Os professores vinculados ao PPGCOM poderdo ser avaliados diretamente nesta
instancia, tendo sua decisdo homologada pela Plenaria;

§2° - Os professores vinculados a grupos de pesquisa poderdo ser avaliados diretamente nesta
instancia, tendo sua decisdo homologada pela Plenaria;

§ 3° - Projetos com prazo de execu¢do maior que dois anos deverdo apresentar relatorios a
cada biénio.

Capitulo Il

Das reunides

Art. 16 — Os 6rgaos colegiados somente se reunirdo com a maioria de seus membros, e o
comparecimento tera carater prioritario sobre outras atividades.

Art. 17 — A convocacao para as sessdes sera feita por escrito, pelo chefe de departamento,
podendo ser através da secretaria do Decom, ou por iniciativa de pelo menos um terco (1/3)
dos seus membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, nela devendo
constar explicitamente a ordem do dia.

§1° - Os assuntos ndo constantes da ordem do dia poderdo ser discutidos, mas somente serédo
decididos mediante a concordancia da maioria (2/3) dos membros presentes.

§2- Caso seja necessario, o prazo de antecedéncia da convocagdo pode ser reduzido a 24
(vinte e quatro) horas, devendo a ordem do dia se limitar a decisao e votagdo da matéria objeto
da convocacéo.

§ 3 — ndo poderdo ser objeto de inclusdo de pauta processos que exijam avaliacdo de
comissdo, como criacdo e alteragcdo de regimentos, afastamentos para cooperagdo
internacional, projetos que exijam avaliagdo prévia de outras instancias, como projetos de
pesquisa e afastamentos para qualificacdo, ou processos que demandem indicagéo de relator,
como projetos e programas de extensao entre outros.

Art. 18 — Verificada a presenca do ndmero legal de membros, o Presidente abrird a reunido do
6rgéo colegiado;

Paragrafo Unico — As sessfes serdo secretariadas pelo secretario administrativo do 6rgdo em
reunido, ou, em carater excepcional, por membro do 6rgdo colegiado designado pelo
Presidente.

Art. 19 — Nas reunides ordinarias havera uma parte do expediente destinada a discusséo e
aprovacdo das atas das sessfes anteriores do 6rgdo colegiado ainda ndo aprovadas,
previamente encaminhadas, bem como de comunicagdes, e outra relativa a ordem do dia, na
qual serdo considerados os assuntos em pauta.



81 — Nao havendo reparo a ata, sera ela considerada aprovada e subscrita pelo Presidente,
pelo secretario e demais membros presentes;

§2 — Terminando o expediente, o Presidente fard a leitura da ordem do dia, iniciando a
discusséo e votacdo das demais questdes pela ordem da pauta.

Art. 20 — O Presidente podera designar relatores ou compor comissdes para emitirem
pareceres em processos ou requerimentos.

§ 1° — Os processos ou requerimentos serdo encaminhados aos relatores ou Presidentes de
comissodes, que terdo os pareceres discutidos e aprovados na sessao plenaria ou de camara.

§ 2° - sera obrigatoria a constituicdo de comissdes no caso de afastamentos para cooperacao
internacional, criagdo ou alteragdo de regimentos internos e todas as demais previstas em
regimentos internos ou em resolug¢des da UFPR.

§ 3° - serd obrigatdria a designacdo de relator na avaliacdo de projetos e programas de
extensdo, afastamentos para qualificacdo, afastamento para aperfeicoamento, projetos de
pesquisa e todas as demais previstas em regimentos internos ou em resolucdes da UFPR.

§ 4° - poderdo ser designados relatores ou componentes de comissdes entre todos os
membros da plenaria.

Art. 21 — Qualquer membro poderd requerer o adiamento da discussdo pedindo vistas ao
processo, ficando obrigado a apresentar o seu voto até a sessado seguinte, salvo prorrogagao
concedida pela Plenaria.

Paragrafo unico — O regime de urgéncia aprovado pelo plenéario impedir4 a concesséo de vista
dos autos, a ndo ser para 0 exame no recinto do plenario e na propria sesséo.

Art. 22 — qualquer proposta de emenda devera ser feita por escrito, salvo quando desobrigada
pelo plenario.

Art. 23 — As deliberagBes serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes,
ressalvados os casos regimentais ou legais em que seja exigido o voto de dois tercos (2/3) dos
seus membros.

Art. 24 — Para o processo de votacdo, serdo observados 0s seguintes preceitos:

I votacdo secreta nos casos expressos em regulamentos, ou sempre que interessar a
qualquer membro;

Il nos demais casos a votagdo sera simbdlica, podendo constar em ata 0 nimero de
votos contra e a favor;

1l gualguer membro podera consignar seu voto em ata;

\ se algum membro requerer e o plenario aprovar, a votacdo sera nominal,
\% nenhum membro desimpedido podera recusar-se a votar;
VI o Presidente tera o direito também ao voto de qualidade.

Art. 25 — De cada reunido dos 6rgéos colegiados lavrar-se-a ata, contendo:



| a natureza da sesséao, local, data, hora e nome do Presidente;

Il nome dos membros presentes e relacdo dos membros ausentes com a justificativa ou
ndo de suas faltas;

1l discusséo e votagdo da ata da sessdo anterior;

\ o expediente;
\% a descricdo da ordem do dia, declaracdes de voto e outros;
VI discussodes, propostas e outros, apos a ordem do dia.

Paragrafo Unico — as atas, tanto quanto este regimento e demais regimentos do Decom, sao
documento publico e ficarao disponiveis em material impresso (na secretaria do departamento)
e também no sitio do departamento.

Art. 26 — Todas as reunides serdo gravadas em audio, podendo qualquer membro da plenaria
solicitar no todo ou em parte as gravacoes.

Art. 27 — O presidente podera vetar as decisGes aprovadas pela plenaria, até dez (10) dias
apos a reunido que deu origem ao ato.

Paragrafo Unico — Em caso de veto, o Presidente convocara a Plenaria, dentro de 15 (quinze)
dias, para tomar conhecimento das raz6es do mesmo, podendo o colegiado rejeita-lo pelo voto
secreto de dois tercos (2/3) de seus membros.

Capitulo llI
Das eleicGes

Art. 28 - Para a escolha de Chefe de Departamento e Suplente de Chefe de Departamento, a
eleicdo seré direta.

Art. 29 - Poderdo concorrer as eleicbes para o preenchimento dos cargos de Chefe de
Departamento e Suplente de Chefe de Departamento, docentes da Carreira do Magistério
Superior em exercicio, com dedicagdo de 40h ou Exclusiva (DE).

Art. 30 - A eleicdo sera proporcional, sendo que professores e técnicos administrativos terdo
peso de 66% e alunos de 34%. A votagcdo acontecera em urnas separadas.

Art. 31 — As eleicBes serdo realizadas por comisséo eleitoral composta pelo Setor de Artes,
Comunicacdo e Design e deverdo ter representantes das trés categorias (professores, técnicos
e alunos), ndo sendo obrigatério que sejam vinculados ao Decom ou cursos atendidos
majoritariamente pelo departamento.

Art. 32 - Estdo aptos a votar os professores vinculados ao Decom (efetivos e substitutos,
exceto os afastados de todas as naturezas), os discentes de cursos regulares de graduacéo,
mestrado e doutorado atendidos majoritariamente pelo Decom (excluidos os alunos vinculados
a cursos de especializagdo); servidores técnico-administrativos lotados no Decom e nas
secretarias de cursos atendidos majoritariamente pelo Departamento.

81° - Todas as eleicdes serdo feitas por escrutinio secreto.



§2° - Para as elei¢des diretas, as votagdes serdo uninominais, e em escrutinio Unico.

83° - Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem o maior nimero de votos
ponderados.

840 - A apuracao das elei¢cdes sera feita pela Comisséo Eleitoral.

85° - Da realizacdo de eleicdes lavrar-se-8o atas, devidamente assinadas, com a indicagdo
individualizada dos resultados obtidos.

86° - As listas serdo encaminhadas a autoridade competente antes de extinto o mandato a
preencher, observados os prazos prescritos em lei, ou, em caso de vacancia, dentro dos trinta
(30) dias subsequentes.

Art. 33 — Da eleicdo cabera recurso ao Conselho Setorial, no prazo de quarenta e oito (48)
horas, sob estrita arguicdo de ilegalidade, nas eleicbes para Chefe de Departamento e
Suplente de Chefe de Departamento.

Art. 34 — Sempre que houver empate, considerar-se-a eleito 0 mais antigo no exercicio do
magistério na Universidade.

Titulo IV
Do regime didatico-cientifico
Capitulo IV
Das disciplinas

Art. 35 — Entende-se por disciplina o ramo definido de conhecimentos correspondentes a um
programa desenvolvido em periodo de atividades determinado e em numero de aulas
prefixado.

Art. 36 — O Departamento mantera um elenco de disciplinas, aprovado pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, nos niveis de graduacao e pds-graduacao.

Art. 37 — As disciplinas de graduacao e pés-graduacao poderdo ser ofertadas respectivamente
a todos os cursos de graduacdo e poés-graduacdo mediante solicitacdo das respectivas
Coordenacdes de Curso.

Art. 38 — Por proposi¢cdo dos Colegiados de Curso ou de membro do Plenério departamental,
apés aprovacdo da plenaria departamental, o Chefe do Departamento encaminhara ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo proposta de criagdo, alteracdo ou extingdo de
disciplina.

Paragrafo Unico — A proposta caracterizara cada disciplina por seu nivel e titulo, com ementa
indicativa do contetido programatico, tipo de disciplina e respectiva duracao e carga horéria.

Art. 39 — O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino elaborado pelo
respectivo professor ou grupo de professores, depois de aprovado pelo Departamento, sera
submetido a apreciacdo do respectivo Colegiado de Curso.

81° - Os programas das disciplinas, presenciais e/ou ndo presenciais ( educacédo a distancia)
serdo encaminhados ao Departamento, com ou sem modificacdes, com prazo adequado para
apreciacdo pelo colegiado.



Art. 40 — Os professores do Departamento de Comunicacdo Social ministraréo disciplinas para
cursos de:

I Graduacdo, abertos a matricula de candidatos que tenham concluido o ensino médio
ou equivalente, e tenham sido classificados em concurso vestibular na UFPR ou Sisu —
Sistema de Selec¢do Unificada - ou, em caso de ndo aprovados no processo seletivo, é
possivel cursar disciplinas isoladas;

Il P6s-Graduacao, abertos a matricula de candidatos diplomados em curso de graduagao
que preencham as condi¢cdes prescritas em cada processo seletivo ou, em caso de ndo
aprovados no processo seletivo, é possivel cursar disciplinas como ouvintes, mediante selecéo
determinada pelo PPGCOM,;

I Especializagdo e aperfeicoamento, abertos a matricula de candidatos diplomados em
cursos de graduacgéo ou que apresentem titulos equivalentes;

v Extensdo e outros, de interesse local ou regional, abertos a candidatos que satisfacam
as condicdes prescritas em cada caso.

Capitulo V
Titulo V
Das disposic¢des finais e transitdrias

Art. 41 - Revisdes regimentais podem ser propostas por comiss@es constituidas especialmente
para tal fim e poder&o ser aprovadas por maioria simples.

Art. 42 — Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Plenario Departamental.
Poderao ser feitos sob consulta aos Regimentos de 6rgéos superiores.

Art. 43 — O presente Regimento entrard em vigor a partir de sua aprovagdo pelo 6rgdo
competente da Universidade.

Aprovado em plenéria departamental de 12 de novembro de 2014.



