Regimento de Atividades Complementares

Regimento Geral de Atividades Formativas Complementares

Curso de Comunicacéao Social

Entende-se por atividades complementares aquelas que possibilitam ao
aluno adquirir conhecimentos de interesse para sua formacdo pessoal e
profissional, reconhecidos por meio de avaliagcdo e que constituem um meio de
ampliacdo de seu curriculo, com experiéncias e vivéncias académicas internas

e/ou externas ao Curso.

Artigo 1° - As atividades complementares do Curso de Graduagdo em
Comunicacdo Social da UFPR sao obrigatérias para todos os alunos e

constituem-se de Atividades Formativas citadas na Resolugéo n° 70/04- CEPE.

Artigo 2° - As atividades complementares integram o curriculo pleno do
curso de graduacéo, constituindo-se em elemento indispensavel para obtencéo
do grau correspondente, conforme aponta a legislacéo vigente, abrangendo o
percentual da carga horaria estabelecido pelo Projeto Pedagogico do Curso de

Comunicagao, num total de 240 horas.

Artigo 3° - O Colegiado do Curso de Comunicacdo Social da UFPR
estabelece que os pedidos para integralizacdo da carga horaria de atividades
complementares sejam protocolados na secretaria da Coordenacdo do Curso
em formulario préprio, com o0s respectivos comprovantes, até no maximo 15

dias antes do ultimo dia letivo em que a acontece a integralizacdo do curso.

Artigo 4° ApoOs serem examinados e avaliados por professores do
Curso, os resultados serdo submetidos a apreciacdo final em reunido
Colegiada para homologacdo e posterior lancamento do crédito pela

Coordenacao.

Artigo 5° - As atividades complementares na UFPR estao previstas pela
Resolucdo n° 70/04 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, conforme
seu art. 4% Constituem-se Atividades Formativas na UFPR, dentre outras
aprovadas pelos Colegiados de Cursos: disciplinas eletivas; estagios ndo

obrigatérios; atividades de monitoria; atividades de pesquisa; atividades de
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extensdo; atividades em educacdo a distancia (EAD); atividades de
representacdo académica; participacdo em seminarios, jornadas, congressos,
eventos, simpdsios, cursos e atividades afins; participacdo no Programa
Especial de Treinamento (PET); participacdo em projetos ligados a licenciatura;
participacdo em Oficinas Didaticas; participacdo em programas de voluntariado;
participacdo em programas e projetos institucionais; e participagdo em
Empresa Junior reconhecida formalmente como tal pela UFPR.

Paragrafo unico - As Atividades Formativas institucionais mencionadas

no “caput’” deste artigo deverdo seguir normatizagcado interna prépria

previamente estabelecida e aprovada pelos colegiados superiores da
UFPR.

DA AVALIACAO DAS ATIVIDADES

Artigo 6° - Na avaliacdo das atividades complementares serao

considerados, por professor da habilitagcdo, os seguintes itens:
a) adequacéao das atividades desenvolvidas aos objetivos do curso;
b) total de horas dedicadas a atividade;

c) documentacdo comprobatéria original das atividades realizadas

com assinatura e carimbo dos responsaveis pelo evento.

Artigo 7° - Para fins de aproveitamento e registro no historico escolar, as

atividades complementares podem ser distribuidas entre os seguintes tipos:

a) estagios ndo obrigatérios devidamente certificados pela
Coordenacao Geral de Estagios (CGE) da UFPR, no limite maximo
de 120 horas;

b) Monitoria ou iniciacdo cientffica ou participacdo em grupo de
pesquisa (bolsista ou voluntario), do Curso de Comunicacdo Social,

devidamente certificadas, no limite maximo de 120 horas;
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c) Programas ou projetos de extensdo (bolsista ou voluntario),
realizados na UFPR, sob a orientacédo de professor do DeCom, no

limite maximo de 120 horas;

d) participacdo em agéncia junior e/ou experimental do curso,

devidamente certificadas, no limite maximo de 120 horas;

e) participacdo em eventos e congressos em area afim do curso de
graduacgdo, devidamente certificados, até 4 horas por dia, com limite

de 20 horas por evento ou congresso, no limite de 120 horas;

f) participacdo em eventos e congressos de estudantes da area
(ENECOM, ERECOM, COBRECOS) ou gerais (Congresso da UNE,
UPE e da UFPR), devidamente certificados, até 4 horas por dia, com

limite de 20 horas por evento ou congresso, no limite de 120 horas;

g) organizacdo de cursos ou eventos de extensdo na area de
interesse da graduacdo ou de atualizacdo cultural e/ou cientifica

realizados na UFPR, no limite maximo de 120 horas;

h) participacdo em cursos ou eventos de extensdo na area de
interesse da graduacdo ou de atualizacdo cultural e/ou cientifica

realizados na UFPR, limite maximo de 72 horas;

i) participacdo em cursos ou eventos de extensdo na area de
interesse da graduacdo ou de atualizacdo cultural ou cientifica,

realizados fora da UFPR, no limite maximo de 48 horas;

J) aprovagdo em disciplina eletiva ndo registrada como optativa,
devidamente certificada e com conteddo programatico, no limite

maximo de 72 horas;

k) Cursos em areas afins (cinema, artes, literatura, sociologia,
histéria, idiomas etc.) realizados na UFPR aprovacdo em cursos de

idiomas, devidamente certificada, no limite maximo de 72 horas.

) Cursos em areas afins (cinema, artes, literatura, sociologia,
historia, idiomas etc.) realizados fora da UFPR, devidamente

certificada, no limite maximo de 48 horas.
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m) atividades de educacdo a distancia (EaD), devidamente
certificadas, no limite maximo de 72 horas para cursos da UFPR, e

48 horas em outras IES.

n) participacdo como representante discente em Colegiado, ou em
Plenaria de departamento, com limite de 3 horas por reunido

(comprovada em ata) e limite maximo de 48 horas;

0) produtos de comunicacao veiculados, premiados ou selecionados
por veiculos ou congressos e encontros regionais ou nacionais,
devidamente certificados, até 5 horas por trabalho, no limite maximo
de 72 horas.

p) Experiéncia cultural a partir de vivéncia no exterior devidamente
certificada (excetuando as disciplinas integralizadas ao curriculo no

caso de intercambio), no limite maximo de 72 horas;

g) participacdo em programas de treinee, devidamente certificado,

no limite maximo de 48 horas;

r) participacdo em programas ou projetos de voluntariado,

devidamente certificado, no limite maximo de 48 horas;

s) artigo publicado (ndo relacionado as atividades de grupo de
pesquisa ou extensédo validado, devidamente certificado, até 5 horas

por trabalho, no limite de 48 horas).

t) participacdo em estagio observacédo, devidamente certificado, no

limite maximo de 36 horas;

u) participacdo como palestrante em evento de comunicagcdo ou
areas afins, devidamente certificado, até 2 horas por palestra, no

limite de 6 eventos e maximo de 12 horas;
Artigo 8° - Compete ao aluno:
a) informar-se sobre a validade das atividades a serem realizadas;

b) providenciar a documentacdo original que comprove sua

participacao nas atividades.
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Artigo 9° - Os alunos devem apresentar os pedidos listando todas as

atividades que considerem pertinentes.

Cabe ressaltar que se duas ou mais

atividades estiverem elencadas no mesmo item, a pontuacdo maxima obtida é

a estabelecida para o referido item.

Artigo 10° - N&o é possivel integralizar a carga horaria de 240 horas com

a certificacdo de apenas uma atividade,

pois € preciso

proporcionalidade limite estabelecida na tabela abaixo.

respeitar a

Atividades comprovadas
(documentos originais e assinados)

Calculo da Carga Horaria -
Caso nao conste no
certificado

Proporcédo
limite na
atividade

Estagio nao obrigatério certificado pela UFPR

50% (120h)

Monitoria ou iniciagdo cientifica ou grupo de pesquisa (bolsa
ou woluntaria).

50% (120h)

Projetos ou programas de Extensdo UFPR.

50% (120h)

Participacdo em Agéncia Junior e/ou Experimental do Curso.

50% (120h)

Congressos, encontros, simpdsios e coléquios cientificos na
area de Humanas, Letras e Artes, Educacgéo e Sociais
Aplicadas.

Numero de dias do
congresso multiplicado por 4
(limite por evento 20 horas).

50% (120h)

Congressos, encontros de estudantes da &rea (ENECOM,
ERECOM, COBRECOS) ou gerais (Congresso da UNE, UPE
e da UFPR).

Ndmero de dias do
congresso multiplicado por 4
(limite por evento 20 horas).

50% (120h)

Organizacao de cursos ou eventos de extensao.

50% (120h)

Participacdo em cursos e eventos de extensao promovidos
pela UFPR.

Numero de dias do evento
multiplicado por 4 (limite por
evento 20 horas).

30% (72h)

Participacdo em cursos e eventos de extensao promovidos
por outras IES.

Numero de dias do evento
multiplicado por 4 (limite por
evento 20 horas).

20% (48h)

Cursos em areas afins (idiomas, cinema, artes, literatura,
sociologia, histoéria, etc.) UFPR

30% (72h)

Cursos em areas afins (idiomas, cinema, artes, literatura,
sociologia, histéria, ) Outras institui¢cfes

20% (48h)

Disciplina eletiva nao registrada como optativa (comprovar
com histdérico, ementa e programa).

Considerar até 40% carga
horéria da disciplina cursada.

30% (72h)

Atividades cursadas em EAD - UFPR

30% (72h)

Atividades cursadas em EAD - Outras |E.

20% (48h)

Participacdo como representante discente em reunido
colegiada ou plenaria de departamento

3 horas a cada reunido
registrada em ata

20% (48h)

Produtos de comunica¢ao weiculados, premiados ou
selecionado por veiculos ou Congressos e encontros regionais
ou nacionais.

Até 5 horas por trabalho

30% (72h)

Experiéncia cultural a partir de vivncia no exterior (exceto
as disciplinas ja integralizadas)

30% (72h)

Participagdo em programas de treinee

20% (48h)

Participagcdo em programas ou projetos de voluntariado

20% (48h)

Artigo publicado fora de grupo de pesquisa ou extenséo

Até 5 horas por trabalho

20% (48h)

Estagio observacéo

15% (36h)

Palestrante em evento de comunicacgdo e areas afins

Até o limite de 6 eventos
(limite de 2 horas palestra)

05% (12h)
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Regimento alterado na Reunido do NDE de 24 de outubro e
homologado na Reunido do Colegiado do Curso de Comunicacdo Social em

reuniao realizada no dia 04 de novembro de 2015.

Fatima Regina Ribeiro dos Santos Profd. Rosangela Stringari
Secretaria Coordenadora



